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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE »
privind divizarea Societidfii Comerciale ,,Severnav® — S.A. Drobeta-Turnu Severin

Guvernul Roméniei hotara ste:

Art, 1. — Se aprobé#, conform hotaririi imputerni-
citilor mandatati si reprezinte interesele capitalului
de stat din data de 11.08.1992, divizarea Societ#tii
Comerciale ,,Severnav® — S.A. Drobeta-Turnu Seve-
rin si infiinfarea Societdtii Comerciale ,,CTZ“ — S.A.
Drobeta-Turnu Severin.

Art. 2, — Societatea Comerciald ,,CTZ“ — S.A.
Drobeta-Turnu Severin este persoand juridicd, cu se-
diul in municipiul Drobeta-Turnu Severin, calea Ti-
migoarei nr. 204, judetul Mehedinti. :

Art. 3. — Obiectul de activitate al Societatii Co-
merciale ,,CTZ“ — S.A. Drobeta-Turnu Severin este
previzut in statutul societdtii, anexi la prezenta ho-
tarire. '

Art. 4. — Capitalul social al Societétii Comerciale
»CTZ* — S.A. Drobeta-Turnu Severin este .de 92,2
milioane lei, din care valoarea mijloacelor fixe 92,04
milioane lei si a mijloacelor circulante 0,16 milioane lei,
si se constituie prin preluarea, In urma divizérii, a unei
pirfi din capitalul social al Societ#fii Comerciale ,,Se-
vernav® — S.A. Drobeta-Turnu Severin, previzute la
pet. 23 din anexa nr. 1 la Hotdrirea Guvernului nr.
1213/1990, care rimine cu un capital social de 1.995,0
milioane lei, din care mijloace fixe 1.760,0 milioane lei
si mijloace circulante 235,0 milioane lei. ’

Capitalul social al celor doud societdti comerciale
va fi modificat ca urmare a reevaludrii mijloacelor
fixe conform art. 4 din Hotdrirea Guvernului nr. 26/
1992,
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Art. 5. — Activul si pasivul Societdtii Comerciale
,,CTZ« S.A. Drobeta-Turnu Severin se preiau
de cétre aceasta, conform datelor din bilantul con-
tabil la data de 30.06.1992 al Societd{ii Comerciale
,»Severnav® — S.A. Drobeta-Turnu Severin, pe bazd
de protocol de predare-primire.

Art. 6. — Personalul care trece la Societatea Co-
merciald ,,CTZ“ — S.A. Drobeta-Turnu Severin va fi
considerat transferat.

Art. 7. — Ministerul Industriei va aduce la inde-
plinire prevederile prezentei hotariri.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Bucuresti, 23 octombrie 1992.
Nr. 6g6.

Contrasemneazd :

Ministrul industriei,
Dan Constantinescu
Ministrul economiei si finanielor,
George Danielescu
Ministrul bugetului, veniturilor statului
si controlului financiar,
Ilorian Bercea

ANEXA

STATUTUL

Societidtii Comerciale ,,CTZ“ — S.A. Drobeta-Turnu Severin

CAPITOLUL I

Denurmirea, forma juridicl, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Denumirea secietitii

Denumirea societdtii este Societatea Comerciald
»CTZ“ — S.A. Drobeta-Turnu Severin.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societatii
va fi precedati sau urmats de cuvintele ,societate.pe
actiuni® sau initialele ,,;S.A.%, de capitalul social si nu-
mirul de Inregistrare la Registrul comertului.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a soecielatii
= Societatea Comerciald ,,CTZ“ — S.A. Drobeta-Turnu
Severin este persoand juridicd .roméns, avind forma
juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi desfisoard
activitatea in conformitate cu legile roméne si cu pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societdtii

Sediul societdtii este in Roménia, municipiul Dro-
beta-Turnu Severin, calea Timiscarei nr. 204, judetul
Mehedinti. Sediul societitii poate fi schimbat in altd
localitate din Romaénis, pe baza hotdririi adundrii ge-
‘nerale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, repre-
zentante, agentii, situate si in alte localitdti din tarz
si striinétate.

ARTICOLUL 4
Durata societitii

Durata societitii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrarii la Registrul comerfului.

CAPITOLUL II

Scopul si obieciul de activitate al societatii
ARTICOLUL 5
Scopul societdtii este producerea si comercializarea
energiei termice (abur industrial si api fierbinte), pro-
movarea §i punerea in aplicare a initiativelor de in-
teres national in producerea de energie termici si alle
domenii conexe si realizarea de beneficii.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societitii este : producerea
si comercializarea energiei termice (abur industrial si
apd fierbinte), valorificarea degeurilor obtinute din
procesul de productie, proiectarea si consiruirea insta-
latiilor de producere a agentului termie, inclusiv asis-
tentd tehnicid si service In fard si strdiniitate, opera-
tiuni de export-import. Desfasoard activitdti cu carae-
ter social in favoarea salariatilor.

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiuniie
ARTICOLUL 7
Capitalul social
Capitalul social initial este fixat la suma de 92,2
milioane lei, impéirtit in 9.220 aciiuni nominative in
valoare de 10.000 lei fiecare, in intregime subserise de
actionar.
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Capitalul social initial, impartit in acf{iuni nomina-
tive de 10.000 lei fiecare, este in infregime subscris de
statul romén, in calitate de actionar unic, si virsat
in intregime la data constituirii societatii.

Capitalul social inifial este definut integral de sta-
tul romén, ca actionar unic, pind la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului citre terfe persoane
fizice sau juridice, romane sau strdine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 8
Ac-siunile

Acfiunile nominative ale societitii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va fine evidenta actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si “parafat de presedintele
consiliului de administratie, care se péastreazi la se-
diul societatii.

ARTICOLUL 9

\
Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hotsririi adunirii generale extraordinare a acfionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisa gi virsatd de ac‘gionari,' po-
trivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in adu-
narea generala a actionarilor, dreptul de a alege si de
a fi ales in organele de conducere, dreptul de a par-
ticipa la distribuirea profitului, conform prevederilor
prezentului statut si dispozitiilor legale, respectiv la
alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implicd adeziunea, de drept, la
statut.

Dr eptumle si obligatiile legate de acfiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea al‘cor per-
soane.

Obligatiile societatii sint garantate cu capltalul so-
cial al acesteia, iar actionarii réspund in limita valorii
acliunilor pe care le detin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor., Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din beneficiul societdtii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-pérti
cuvenite acestuia la lichidarea societdtii, efectuate in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea partiald sau totald a acfiunilor.intre ac-
tionari sau terii se face in conditiile si cu procedura
previzute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui sa anunte consiliul de administratie si si facd pu-
blic faptul prin presd, in cel putin doud ziare de larga
ciréulatie din localitatea in care se afli sediul socie-
tatii.

Dupé 6 luni va putea obf{ine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generalid a actionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al soc1et§.tn, care decide asupra activitatii
acesteia si asiguri politica ei economicsi si comerciali.
» Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmétoarele atribufii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societdtii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale i de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie §i ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcé de activitate si ii re-
vocd ;

c) aleg directorul general, i1 descarci de activitate
si il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in func-
{ie de studii §i munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de administratie, a directorului general, a mem-~
brilor comitetului de directie §i ai comisiei. de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul urmator ;

g) examineazd, aprobd sau modificd bilanful si con~
tul de profit si pierderi dup# analizarea rapoartelor
consiliului de administratie si al comisiei de cenzori ;
aprobé repartizarea profitului ;

h) hotdrdsc cu privire la confractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aproba orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

i) hotdrdsc cu privire la infiintarea si desfiinlarea
de sucursale, filiale si agentii ;

j) hotéridsc cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societdtii ;

1) hotdrésc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societdfii ;
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m) analizeazd rapoartele consiliului de administiratie
privind stadiul ‘si perspectivele societdtii, cu referire
la profit si dividende, pozifia pe piata internd si inter-
nafionald, nivelul tehnic, calitatea, forf{a de muncs,
protectia mediului, relatnle cu chen‘;n ;

n) hotirisc cu privire la aclionarea in justifie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd socie-
tatii

o) hotidrasc in orice alte probleme privind societatea,

Hotéririle in problemele previzute la lit. 1) vor putea

fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea lor de.

citre organul care a aprobat constituirea societatii, in
perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunarilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoacd de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul dintre
vicepresedin{i, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel pufin o dati

pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
_nomico-financiar, pentru examinarea bilantului si a
contului de profit si pierderi pe anul precedent si pen-
tru stabilirea programului de activitate si a bugetului
pe anul in curs.

Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10% timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia, pri-
milor 2 ani de la infiintarea societitii.

Adunarea generald va fi convocati de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conforrnitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile tnainte de data stabilits.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a si intr-unul din ziarele de
largd circulatie din localitatea in care se afli sediul
societd{ii sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
ndrii, precum si ordinea de zi, cu aritarea expliciti

a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbate-
rilor adunirii.

Cind in ordinea de zi figureazé propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui s& cuprinds
textul integral al propunenlor.

Adunarea generali a actionarilor se intruneste la
sediul societd{ii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15

Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinarid este constituitd valabil
si poate lua hotiriri daci la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati, detin cel putin 2/3 din capi-
talul social, iar la a doua convocare, daci detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali extraordinari este constituitd
valabil si poate lua hotiriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar 1a a doua convocare, dacé detin
cel puiin 1/2 din capxtalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidaté de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de admxmstrane desemnea;.a,
dintre membrii adunirii generale, un secretar care si
verifice lista de prezentd a acfionarilor si si intoc-
meascd procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de miunci cu personalul so=-
cietatii, pot fi invitafi si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala
a actionarilor

Hotaririle adundrilor generale se iau prin vot deschis;

Actionarii voteazi, de regulé, prin ridicarea mfinii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie §i a cenzorilor, pen~
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare
la réspunderea administratorilor.

Hotaririle adundrii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adundirii generale a actionarilor vor fi exer-
citate de Imputernicitii mandatati si reprezinte inte-
resele capitalului de stat, potrivit legii.

Imputernicifii mandatati si reprezinte interesele ca~
pitalului de stat isi desfigoard activitatea in confor-
mitate cu propriul regulament de organizare si func-
tionare aprobat de organul care a infiintat societatea.

Imputernici{ii mandatati vor reprezenta interesele
capitalului de stat pin3d la aplicarea prevederilor art.
39 din Legea privatizirii societdtilor comerciale nr,
58/1991.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea este administratd de cédtre consiliul de
administratie, compus din 3 administratori, alegi de
adunarea generald a actionarilor pe o perioadi de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4
ani, care pot avea si calitatea de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a. aclionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pen-
tru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care
a rimas pind la expirarea mandatului predecesorului
sdu.
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Sint incompaltibile.-cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori §i de
director persoanele care potrivit legii sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasd,
abuz de incredere, fals, ingeldciune, delapidare, mér-
.turie mincinoass, dare sau luare de mitd, precum si
pentru alte infractiuni previzute de lege referitor la
societdjile comerciale.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societdtii va fi numit de imputer-
nicitii mandatati sd reprezinte interesele capitalului
de stat.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.
 Componenta consiliului de administratie se stabileste
de adunarea generald a actionarilor.

La prima sedin{d, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sdi, un presedinte si un vicepregedinte.

Consiliul de administratie se intrunegte la sediul so-
cieldtii, ori de cite ori este necesar, la_convocarea pre-
sedintelui sau a unei treimi din numéirul membrilor
sai. El este prezidat de pregedinte, iar in lipsa acestuia,
de vicepregedinte. Presedintele numeste un secretar fie
dintre membrii consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenfa
a cel pufin 1/2 din numirul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administrafie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care se
scrie intr-un registru sigilat si paralat de presedintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazd de persoana care a prezidat sedinta si de se-
cietar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la exper{i pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
céfre pregedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor, sau in lipsa lui, de citre vicepre-
'sedinte. Cel ce reprezinti societatea semneazi actele
care o angajeazd fatd de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societétii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele\consiliului de administratie este obligat
si pund la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societitii.

Membrii consiliului de administratie rispund indi-
vidual sau solidar, dupéd caz, fa{d de societate, pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societdtii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revoeati prin hotérirea adunirii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19

Atribufiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are in principal urmstoa-
rele atributii :

a) angajeazd si concediazi personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societitii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasiri si pliti, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpérare si vinzare de
bunuri, potrivit competentielor acordate ;

€) aprobd incheierea de contracte de
(luarea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor, po-
trivit competentelor acordate ; >

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco~
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietdtii, bilanful §i contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-

inchiriere

tate si proiectul de buget al societitii pe anul in curs ;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
‘Gestiunea societiitii
ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societitii esfe controlati de actionari si
de comisia de cenzori, formatid din 3 membri, care
trebuie si fie asociafi, cu excepfia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a ac{ionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Economiei si
Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti, care vor inlocui, in conditiile
legii, cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor 1i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societfitii, situatia patrimoniului, a profi-
tului si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmiitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercitiului economico-financiar veri-
ficd gospodirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circu-~
lante, a portofeliului de efecte, casa §i registrele de
evidentd contabild si informeazi consiliul de adminis-
trajie asupra neregulilor constatate.

b) la incheierea exerci‘;iului economico-financiar con-
troleazd exactitatea inventarului, a documentelor si
informatiilor prezentate -de consiliul de administratie
asupra conturilor societdtii, a bilantului §i a contului de
profit si pierderi, prezentind adunérii generale a ac-
tionarilor un raport scris ;



6 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEIL, PARTEA 1, Nr. 303 bis

c) la lichidarea societdtii controleazd operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietafii.

Comisia de cenzoéri se intruneste la sediul socie-
tatii si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi
unanimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adu-
nirii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinard a actionarilor, dacid aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societdtii), sau ‘ori de cite ori con-
siderd necesar, pentru alte situafii privind incdlcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de funciionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor

se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.’

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o pe-
ricadd de maximum 3 ani si pot fi realesi ; numdrul
cenzorilor trebuie si fie impar. .

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor persoa-
nele care intrd sub incidenta art. 18 alin. 3, precum si
cei care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau
sotii administratorilor, cei care primesc sub orice for-
méi, pentru alte funciii decit aceea de cenzor, un salariu

sau o remuneratie de la administratori sau de la so-
cietate.

CAPITOLUL VII

Activitatea societitii
ARTICOLUL 21
Exercitiul economice-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societitii.

ARTICOLUL 22
Personalul societdtii

Personalul de conducere al societdijii i cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de Imputernicifii mandatati
sd reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de citre directorul general al
societatii comerciale.

Pind la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii,

Drepturile si obligatiile personalului societdtii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de
citre directorul general al societdfii comerciale.

ARTICOLUL 23

Amortizarea fondurilor fixe

(_Jpnsiliu'l de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 24
Evidenta contabild si bilantul contabil

Societatea va tine evidenta contabili in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor,

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25

Caleculul si repartizarea profitului

Profitul societdtii se stabileste pe baza bilanjului
aprobat de adunarea generald a acfionarilor. Profitul
impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din profitul societatii rdmas dupi plata impozitului
pe profit se pot constitui fonduri destinate moderni-
zarii, cercetarii. si dezvoltdrii de produse noi, inves-
titiilor. .

Sccietatea isi constituie fond de rezervi si alte fon-
duri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprebarea bilanfului de c¢itre adunarea generald a
actionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotiri in con-
secintd.

Suportarea pierderilor de citre acfionari se va face
proportional cu aportul la capitalul social si in limila
capitalului subscris.

ARTICOLUL 26

Registrele societatii

Societatea t{ine registrele previzute de lege

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd forma
de societate prin hotérireéa adunirii generale a actio-
narilor. ;

In perioada in care statul este unic actionar, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
numai cu aprobarea imputernicitilor mandatati sa re-
prezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va Indeplini formalitdtile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 28
DBizolvarea societdtii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societatiis
— imposibilitatea realizirii obiectului social ;
— falimentul ;
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— pierderea unei jumaititi din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervd, dacid adunarea
generald a actionarilor nu decide completarea capi-
talului sau reducerea lui la suma rdmasi ;

— numérul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de § luni ;

~— la cererea oricdrui actionar, dacd imprejurdrile
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constatd
cd functionarea societifii nu mai este posibili ;

— in orice alte situatii, pe baza hotiririi adunirii
gencérale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizclvarea societdtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd la Registrul comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,

ARTICOLUL 29
Lichidarea societitii
In»caz de dizolvare, societalea va fi lichidata.
Lichidarea societd{ii si repartifia patrimoniului se

fac in conditiile si cu respectarea procedurii previ-
zute de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii
Litigiile societafii cu persoane fizice sau juridice

roméne sint de competenta instantelor judecitoresti
din Romaénia.

Litigiile n&scute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii firale
ARTICOLUL 31
Prevederile pirezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societdtile comerciale.
ARTICOLUL 32

Imputernicifii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat vor exercita atributiile adunirii
generale a actionarilor pe pericada cit societatea co-
merciald are capital integral de stat.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE
privind fuziunea societdlilor comerciale ,,Aversa“ — S.A. Bucuresti

si ,,Fluidconcept® —

Guvernul Romaniei hotdridste:

Art. 1. — Se aprobd, conform hbdtiririlor imputer-
nicitilor statului din data de 17.03.1992 si din data
de 8.04.1992, fuziunea societafilor comerciale ,,Aversa“
— S.A. Bucuresti si ,,Fluidconcept* — S.A. Bucuresti.

Art. 2. — Societatea comerciald rezultati prin fu-
ziune va functiona sub denumirea , Aversa“ — S.A.
Bucuresti, persoanid juridicd cu sediul in Bucuresti,
str. Ziduri Mosi nr. 25, sector 2.

Societatea isi desfisoard: activitatea in conformitate
cu statutul prevdzut in anexa la prezenta hotérire.

Art. 3. — Capitalul social al Societdtii Comerciale
»Aversa® — S.A. .Bucuresti este de 3.173,9 miil. lei,
constituit prin comasarea capitalului social al celor
doud societiti. ,

Pe data prezentei hot#riri, pct. 73 din anexa nr. 1
sl anexa nr. 2 la Hotérirea Guvernulm nr. 1272/1990,

S.A. Bucuresti

precum si capitalul social previzut la pct. 13 din anexa
nr. 1 si anexa nr. 2.13 la Hotirirea Guvernului
nr. 1224/1990 se modificd corespunzétor.

Capitalul social al Societdtii Comerciale ,,Aversa“ —
S.A Bucuresti, constituitd prin fuziune, va fi modifi-
cal ca urmare a reevaludirii mijloacelor fixe, conform
art. 4 din Hotdrirea Guvernului nr. 26/1992,

Art. 4. — Activul si pasivul Societdtii Comerciale

»Aversa“ — S.A. Bucuresti va fi preluat pe bazd de
protocol.

Art. 5. — Personalul care trece la Societatea Co-
merciald , Aversa“ — S.A. Bucuresti va fi considerat
transferat.

Art. 6. — Ministerul Industriei va aduce la inde-

plinire prevederile prezentei hotériri.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Bucuresti, 29 octombrle 1992,
Nr, 693.

Contrasemneazi :

Ministrul industriei,
Dan Constantinescu

Ministrul economiei si finantelor,
George Danielescu

Ministrul bugetului, veniturilor statului
si controlului financiar,
Florian Bercea
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ANEXA

STATUTUL

Societitii Comerciale ,,Aversa® — S.A. Bucuresti

CAPITOLUL 1
Denunmirea, forma juridicd, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea societdiii

Denumirea societdtii este Societatea Comerciald
»Aversa® — S.A, Bucuresti.

In toate actele, fadturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societétii
va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,societate pe
actiuni sau inifialele ,,S.A.“, de capitalul social si
numirul de inregistrare 1a Registrul comerfului.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a socieldtii
Societatea Comerciala ,,Aversa“ — S.A., Bucuresti
este persoani juridicid roménid, avind forma juridici
de societate pe actiuni. Aceasta isi desfisoarad activi-
tatea in conformitate cu legile roméne si cu prezentul
statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societitii

Sediul societaiii este in Romania, municipiul Bucu-
resti, str. Ziduri Mosi nr. 25, sector 2. Sediul societitii
poate fi schimbat in alti localitate din Roménia, pe
baza hotiririi adunirii generale a actionarilor, potri-
vit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii, situate si in alte localitdfi din tard si
din strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata societdtii

Durata societédfii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrarii la Registrul comerfului.

CAPITOLUL II

Scopul si obieclul de activilate al societatii

ARTICOLUL 5
Scopul socieldtii este cercetarea, proiectarea, pro-
ducerea si comercializarea, in tard si striindtate, a
agregatelor de pompare, promovarea $i punerea in
aplicare a initiativelor de intere$ national in domeniul
fabricatiei de masini hidraulice, domenii conexe si
realizarea de profit.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societd{ii este : cercelareas,
proiectarea, producerea si comercializarea, in tard si
stréindtate, a agregatelor de pompare, componentelor
si produselor din domenii conexe, asistentd tehnicd si
service, servicii si lucréri de montaj instalatii in dome-
niul masinilor hidraulice, consulting, engineering, ex-
pertizare tehnicd, informatici, promovare, sponsori-
zare, efectuarea de operajiuni de comer{ exterior,

colaborarea directd cu bédnci de comer{ exterior, efec-
tuarea operatiunilor de fond valutar, putind participa
si conveni la operafiuni de credit ; desfisoard activi-
tafi cu caracter social in favoarea salariatilor, diverse
prestiri servicii, activitate de transport intern si inter-
national

CAPITOLUL Il

Capitalul social, ac{iunile

ARTICOLUL 7

Capilalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de 3.173,9
mil. lei, impértit in 317.399 actiuni nominative in va-
loare nominald de 10.000 lei fiecare, in intregime sub-
scrise de actionar. .

Capitalul social initial, impédriit in actiuni nomina-
tive de 10.000 lef fiecare, este in intregime subscris de
statul roman, in calitate de actionar unic, si vireat in
iniregime la data constituirii societafii.

Capitalul social initial este definut integral de statul
romén, ca aclionar unic, pind la transmiterea actiuni-
lor din proprietatea statului cétre terte persoane fizice
sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societd{ii vor cuprinde

toate elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societétii si sem-
natura a doi administratori.

Societatea va tine evidenfa actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie, care se pastreazi la sediul
societatii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capitalului secial

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hotéririi adundrii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile s$i cu respectarea procedurii previzule
de lege.

ARTICOLUL 10
Drepluri si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd si varsatd de actionari,
potrivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in
adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi ales In organele de conducere, dreptul de

.a participa la 'distribuirea profitului, confcrm preve-

derilor prezentului statut si dispozitiilor legale, res-
pectiv la alte drepturi previzute in statut.

Detinerea acfiunii implicd adeziunea, de drept, la
statut.

Drepturile si obligaliile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul tirecerii lor in proprietgtea altor
persoane.

Obligatiile societatii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii rispund in limita valorii
acfiunilor pe care le detin.
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Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligafii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii -asupra
partii din beneficiul societatii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societatii, efectuatd in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
acliune.

Cesiunea partiala sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura
previzute de'lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui s3 anunte consiliul de administratie si si faci
publie faptul prin pres3, in cel putlin 2 ziare de largi
circulatie din localitatea in eare se afld sediul socie-
tatii. Dupd 6 luni va putea obtfine un duplicat al ac-
tiunii.

CAPITOLUL 1V

Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societatii, care decide asupra activititii
acesteia si asigura politica ei economici si comerciala.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmétoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a .societdtii si
numirul de posturi, precum si normativul de consti-
tuire a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
biles¢ remunerarea, i descarcé de activitate si ii revoci;

c) aleg directorul generat, il descarci de activitate
si il revoed ; directorul general este si pregedintele
consiliului -de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in
functie de studii si munca efectiv prestatd, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzute de lege ;
~e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi-
liului de administratie, directorului general, a membri-
lor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli §i, dupa
caz, programul de activitate pe exercifiul urmator ;
 g) examineaz, aprobd sau modificd bilantul si con-
tul de profit si pierderi dupd analizarea -rapoartelor
consiliului de administratie si al comisiei de cenzori ;
aprobi repartizarea profitului ;

h) hotirdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobi orice fel de ¢redit financiar
acordat de societate :

i) hotar#sc:cu privire la infiintarea. si: desfiinfarea
de sucursale, filiale si agentii ;

j) hotédrdsc cu privire la mérirea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numairului de actiuni sau
a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor ; '

k) hotardsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice -
a societatii ;

1) hotérédsc eu privire la comasarea; divizarea, dizol-
varea gi lichidarea societitii ;

m) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societitii, cu referire
la profit si dividende, pozit{ia pe piata interni-si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munci,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotérdsc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd so-
cietatii ;

o) hotardsc in orice alte probleme privind societatea.

Hotéririle in problemele previzute la lit. 1) vor pu-
tea fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea lor
de citre organul care a aprobat constituirea societitii,-
in perioada in care statul este actionar uniec.

Atributiile adunirilor generale ordinare si extra-
ordinare ale actionarilor se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaci de
presedintele consiliului de administratie sau de unul
dintre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de
presedinte. ]

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar, pentru examinarea bilantului si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului pe
anul in curs.

Adunédrile generale extraordinare se convoaci la
cererea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societ&tii.

Adunarea generald va fi convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dis-
pozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea a IV-a, si intr-unul din ziarele de
largd circulatie din localitatea in care se afld sediul
societitii sau din cea mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data {inerii adu-
nérii, precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezba-
terilor adunérii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la
sediul societitii sau in alt loc din' aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a acfionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotdriri daci la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentati defin cel pufin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convncare, dacid detfin
cel putin 1/2 din capitalul social.
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Adunarea generald extraordinard esle constituitd
valabil si poate lua hotériri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidald de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia," de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desem-
neazi, dintre membrii adunirii generale, un secretar
care si verifice lista de prezenti a actionarilor si si
intocmeasecd procesul-verbal al adunirii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sediniele ordinare si extraordinare ale adunérii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul so-
cietitii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de votf in adunarea generald
a actionarilor

Hotaririle adunarilor generale se iau prin vot des-
chis.

Actionarii voteazd, de reguli, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce defin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.
- Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor,
pentru revocarea si pentru luarea hoté#ririlor referi-
toare la rdspunderea administratorilor.

Hotéririle adundrii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

AETICOLUL 17

In pericasa in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunéarii generale a acfionarilor vor fi exerci-
tate de imputernicitii mandatati si reprezinte intere-
sele capitalului de stat, potrivit legii.

Imputernici{ii mandataji si reprezinte interesele
capitalului de stat isi desfigoard activitatea in confor-
mitate cu propriul regulament de organizare si func-
tionare, aprobat de organul care a infiintat societatea.

Imputernicitii mandatati vor reprezenta interesele
capitalului de stat pini la aplicarea prevederilor art.

39 din Legea privatizérii societitilor comerciale nr.
58/1991

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18

Organizare

Socielalea este administrati de citre consiliul de
administratie, compus din 3 administratori, alesi de
adunarea generald a acfionarilor pe o perioads de
4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea si calitatea de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistralie, adunarea generald a actionarilor alege un nou

adminisirator pentru completarea locului-vacant, Du-
rata pentru care este ales noul administrator pentru
a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a
rémas pind la expirarea mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori si de
director persoanele care, potrivit legii, sint incapabile
sau au fost condamnate pentru -gestiune frauduloass,
abuz de incredere, fals, inseliciune, delapidare, mir-
turie mincinoasd, dare sau luare de mitd, precum si
pentru alte infractiuni prevazute de lege referitor la
societdtile comerciale.

Pina la transmiterea actiunilor din proprietaiea sta-
tului cétre terfe persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societédtii va fi numit de imputer-
nicitii mandatati si reprezinte interesele capilalului
de stat. )

Consiliul de administrafie este condus de un pre-
sedinte. :

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generald a actionarilor.

La prima sedinti, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sii, un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii, ori de cite ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a unei treimi din numaéarul membri-
lor sdi. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte. Presedintele numeste un secre-
tar fie dintre membrii consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a cel putin 1/2 din numarul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loec, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele eonsiliului- de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia.sau
mai multor membri ai sidi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experfi pentru stu-
dierea anumiter probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si In limitele Imputernicirilor date de adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de cétre vicepre-
sedinte. Cel ce reprezinti societatea semneazi actele
care o angajeazi fati de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea
exercita orice act care este legat de administrarea so-
cietdtii, In interesul acesteia, in limita drepturilor care
li se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
si puni la dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori,
la cererea acestora, toate documentele societitii,

Membrii consiliului de administratie rispund indi-
vidual sau solidar, dupd caz, fatd de societate, peniru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societafii. in astfel de
situatii, el vor putea fi revocati prin hotirirea adundrii
generale a actionarilor.
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ARTICOLUL 19

Aiributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmi-
toarele atributii :

aj angajeazd si concediaza personalul si stabilesgte
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle i responsabilitdfile perso-
nalului societé{ii pe compartimente ;

c) aprobid operatiunile de iIncasiri si pliti, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobid operatiunile de cumpérare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

€). aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea centractelor, po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societatii, bilanful si contul de profit si pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societitii pe anul
in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea societitii

ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societd{ii este controlatd de acfionari si
de comisia de cenzori, formati din 3 membri, care tre-
buie s fie asociati, cu exceplia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Economiei si
Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelasi nu-
miér de cenzori supleanti, care vor inlocui, in conditiile
legii, cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire
la activitatea societatii, situatia patrimoniului, a pro-
fitului gi a pierderilor.

Comisia de cenzori are urméitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercitiului economico-financiar verifica
gospodirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante,
a portofoliului de efecte, casa si registrele de evidenta
contabild si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate ;

' b) la.incheierea exercitiului economico-financiar
controleazd exactitatea inventarului, a documentelor
si informatiilor prezentate de consiliul de administra-
tie asupra conturilor societatii, a bilanfului i a con-
tului de profit si pierderi, prezentind adunirii gene-
rale a actionarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societitii controleazii operatiunile
de lichidare ; )

d) prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietatii,

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii In unanimitate. Dacid nu se realizeazi
unanimitatea, raportul cu divergente se ‘inainteazi
adundrii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinard a actionarilor, daci aceasta nu-:a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societitii), sau ori de cite ori consi-
derd necesar, pentru alte situatii privind incilcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de funcf{ionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadd de maximum 3 ani si pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie si fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. 3, precum si cei
care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau
sofii administratorilor, cei care primesc sub orice forms,
pentru alte functii decit aceea de cenzor, un sala-
riu sau o remuneratie de la administratori sau de la
societate.

CAPITOLUL VII

Activitatea societitii

ARTICOLUL 21
Exercitiul economieo-finé,nciar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecidrui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societafii.

ARTICOLUL 22

Personalul societatii

Personalul de conducere al societatii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de imputernici{ii mandatati
sd reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de cétre directorul general al
societiatii comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societétii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de
citre directorul general al societitii comerciale.

ARTICOLUL 23
Amortizarea fondurilor fixe
Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 24

Evidenta contabild si bilantul coniabil

Societatea va tine evidenta contabild in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.
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Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repartizarea profitului

Profitul societdtii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din profitul societifii rimas dupéd plata impozitului

pe profit se pot constitui fonduri destinate moderni--

zarii, cercetérii si dezvoltarii de produse noi, investi-
tiilor.

Societatea 1isi constituie fond de rezervd si alte
fonduri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de cédtre adunarea generald a ac-
tionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotérl in conse-
cinti.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proporfional cu aportul la capitalul social si in limita
capitalului subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele societitii

Societatea {ine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii
ARTICOLUL 27
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd forma
de societate prin hotdrirea adunirii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, frans-
formarea formei juridice a societdfii se va putea face
numai cu aprobarea imputernicifilor mandatati- sa re-
prezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalitdtile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 28

Dizolvarea societitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societ#fii:

— imposibilitatea realizdrii obiectului social ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumatiti din capitalul social, dupi
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea
generald a actionarilor nu decide completarea capita-
lului sau reducerea lui la suma rémasa ;

— numirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricirui actionar, dacid imprejuririle
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constati
cd functionarea societdfii nu mai este posibila ;

— In orice alte situafii, pe baza hotéririi adunirii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in Registrul comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 29

Lichidarea sociefd{ii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea societiitii si repartitia patrimoniului se fac
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii
L1t1g111e societatii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecitoresti
din Roménia.
Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre

societate §i persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societitile comerciale.

ARTICOLUL 32

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat vor exercita atributiile adunérii
generale a actionarilor pe perioada cit societatea co-
merciald are capital integral de stat.
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